
1 

 

 « بسمه تعالی» 

 

 

 

Log Book 

 (کارکردکتابچه )

 های بخش جراحی عمومیکارورزویژه 

 

 

 

 دانشکده پزشکی

 دانشگاه علوم پزشکی تبریز

 

 

 

 

 « اهداف» 

 ، تجربيات سازي مستند به كه منجر عملی تجربيات كامل و دقيق ثبت جهت در كارورز به كمك-

 .گردد می انهآ رفع جهت تلاش در و ها كمبود شدن نمايان

 مورد و مكمل تجارب آوردن فراهم و و تعيين كارورز هر آموزش روند ارزيابی در اساتيد به كمك-

 .دارد بيشتري نياز كارورز كه حيطه هايی در نياز

 زمينه ايجاد در آموزشی بخش ميزان موفقيت ارزيابی در مربوطه گروه آموزش مسئولين به كمك-

 .كارورزانسط  تو عملی تجارب كسب

  گروه يك بالفعل و بالقوه هاي ميزان توانايی برآورد نياز جهت مورد اطلاعات از بخشی تامين-

 .كارورزانجهت  عملی تجارب كسب هاي زمينه آوردن در فراهم آموزشی

  مسئولين ستفادها مورد كارورزان صلاحيت بالينی تاييد جهت در ند توا می اطلاعات اين -

 .گيرد قرار سراسري هاي ارزيابی و دانشگاهی هاي درون ارزيابی
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 « مقررات» 

 را خود عملی تجربيات مربوط به اطلاعات بايست می عمومی جراحی بخش انكارورز تمامی(  فال

 .نمايند آوري جمع كاركرد كتابچه قالب در

 .نمايد تكميل شخصا را خود كاركرد كتابچه بايست می كارورز هر( ب

 تاييد به تفكيك به را خود كاركرد كتابچه در شده ثبت اطلاعات ليهك است موظف كارورز هر( ج

 . برساند مربوطهيا رزيدنت ارشد  اساتيد

 يا و بررسی جهت را كاركردكتابچه  هد د تشخيص كه زمان هر در ند توا می آموزشی گروه( د

 . باشد داشته اختيار در برداري نسخه

اهداف  براي چنين هم و عملی فرد نايی توا و كاري تجربه عنوان به كاركرد كتابچه مندرجات( ه

 . باشد می استناد قابل وزارت بهداشت هاي نامه ئين آ در شده بينی پيش

 

 

 

 

 

 

 

 (Log Book) کارکرد کتابچه تکميل کلی اصول

 

 و باشند داشته همراه به تمامی اوقات در را خود كاركرد كتابچه انكارورز گردد می توصيه- 

 طريق اطلاعات از ثبت موارد كاهش سبب روش اين. نمايند ثبت آن مشخص در نظم با را اطلاعات

 . خواهد گرديد است همراه خطا با كه حافظه به رجوع

كارورز  توسط ممكن زمان اولين در بايست می عملی قداميا ا جراحی عمل هر به مربوط اطلاعات- 

 . مربوطه برسد يدنت ارشديا رز استاد تاييد به سپس و شود ثبت مربوطه جدول در

 گردد تكميلكارورز  آموزش بيمارستان محل در كاركرد كتابچه اطلاعات ثبت جدول است لازم- 

 . باشد داشته قرار دسترس در به سهولت نياز مورد اطلاعات تا
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 : مشخصات کارورز

 

 نام : 

 نام خانوادگی : 

 شماره دانشجويی : 

 تاريخ شروع دوره كارورزي جراحی : 

 تاريخ پايان دوره كارورزي جراحی : 

 نام مدير گروه آموزشی جراحی : 

 

 تا تاريخ از تاريخ نام بيمارستان رديف
 نام و امضاي

 رئيس بخش
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 آشنايی با وسايل مورد نياز( ج آشنايی با پانسمان مرطوب  ( ب آشنايی با پانسمان خشك  ( الف  : نكاتی كه بايد رعايت شود * 

 (گردن، اندام، لگن)بی حرکت نمودن بدن 

ف
دي

ر
 

 ارشدرزيدنت  نظر استاد  محل بيمارستان -بخش  شماره پرونده نام و نام خانوادگی تاريخ

      

      

      

      

      

 پانسمان کردن و بانداژ

ف
دي

ر
 

 ت ارشدرزيدن نظر استاد  نوع -محل  بيمارستان -بخش  شماره پرونده نام و نام خانوادگی تاريخ
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 پوشيدن گان و دستکش

ف
دي

ر
 

 ارشدرزيدنت  نظر استاد  نوع عمل بيمارستان –بخش  شماره پرونده نام و نام خانوادگی تاريخ

      

      

      

      

      

 

 معدهتعبيه لوله 

ف
دي

ر
 

 ارشدرزيدنت  نظر استاد  تشخيص بيمارستان –بخش  شماره پرونده نام و نام خانوادگی تاريخ

      

      

      

      

      

تشويق بيمار به انجام حركات سبع و يا بلع مقداري آب   ( وكائين   جاستفاده از اسپري ليد( ب(  نشسته و يا فلكسيون گردن ) دادن صحيح به بيمار  position ( الف:  نكاتی كه بايد رعايت شود * 

 كردن سوند معده fixنحوه  صحيح ( نحوه اطمينان از قرار گيري صحيح سوند در معده   ه( د
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 تعبيه سوند ادراری

ف
دي

ر
 

 ارشدرزيدنت  نظر استاد  تشخيص بيمارستان –بخش  شماره پرونده نام و نام خانوادگی تاريخ

      

      

      

      

      

 

 اداره لوله سينه ای

ف
دي

ر
 

 ارشدرزيدنت  نظر استاد  تشخيص بيمارستان –بخش  شماره پرونده نام و نام خانوادگی تاريخ
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 شریانی و رگ گيریپونکسيون 

دي
ر

 ف

 ارشدرزيدنت  نظر استاد  محل –تشخيص  بيمارستان -بخش  شماره پرونده گینام و نام خانواد تاريخ

      

      

      

      

      

 

 دبریدمان ساده زخم –بخيه زدن و کشيدن 

ف
دي

ر
 

 ارشدرزيدنت  نظر استاد  محل –نوع  بيمارستان -بخش  شماره پرونده نام و نام خانوادگی تاريخ

      

      

      

      

      

 


